In data 29 luglio 2008, a Milano

tra

UNIONTESSILE

la Federazione Energia, Moda, Chimica e Affini (F.EM.C.A.);
la Federazione Italiana Lavoratori Tessili e Abbigliamento (F.LL.T.E.A.);
la Unione Italiana Lavoratori Tessili e Abbigliamento (U.LL.T.A.);

si € stipulato il seguente verbale di accordo
per il rinnovo del contratto collettivo nazionale di lavoro
_del settore pelli e cuoio 24 giugno 2004.




SETTORE PELLI E CUOIO
TABELLA AUMENTI CONTRATTUALI

.LIV. Totale Incremento Incremento Incremento
aumento dall’01.07.08 dall’01.04.09 dall’01.12.09
6 115,94 46,88 37,00 32,06
5 105,28 42,56 33,60 29,12
4s 99,01 40,03 31,60 27,38
4 96,51 39,02 30,80 26,69
3 91,49 36,99 29,20 25,30
2 86,48 34,96 27,60 23,92
1 52,01 21,03 16,60 14,38
. Media 94,00 38,00 30,00 26,00

VSN




UNA TANTUM
L'importo una tantum di Euro 114,00 lordi verra erogato con la retribuzione del mese di agosto 2008 e sara
corrisposto ai lavoratori in forza alla data del 29 luglio 2008. Tale importo & commisurato aifanzianita di
servizio maturata nel periodo 1 aprile-30 giugno 2008 con riduzione proporzionale per i casi di:

- servizio militare '

- aspettativa

- congedo parentale

- c¢assa integrazione guadagni a zero ore.
L’importo una tantum non ¢& utile agli effetti del computo di alcun istituto contrattuale e legale né del
trattamento di fine rapporto.

NOTE SPECIFICHE PER LE AZIENDE TERZISTE NEL MEZZOGIORNO

Per le aziende identificate al Protocollo n. 7 del vigente CCNL, gli aumenti contrattuali previsti per la
generalita dei lavoratori, entreranno in vigore alle seguenti scadenze: gennaio 2009, ottobre 2009, giugno
2010. |

DECORRENZA
11 presente accordo entra in vigore il 01.04.2008 ¢ scadra, per la parte economica, if 31.03.2010.
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