CON ILSOSTEGNO DI

dazione (1% FONDAZIONE
Viconza BT8 48 CARIVERONA

Accoglienza

2 lavoro
( ) Trasformazione

Il mllnm = (Opportunita

SEI UN'AZIENDA NEL VICENTINO E CERCHI
PERSONALE OPERATIVO PRONTO E MOTIVATO
NELLA LOGISTICA O NELL'’ASSEMBLAGGIO?

IL TIROCINIO, UN’OPPORTUNITA’ DI VALORE PER TUTTI

IL VALORE PER LE IMPRESE

Profili orientati, formati e accompagnati passo dopo passo da
operatori tutor specializzati.

Corsi professionalizzanti completati nelle aree di forte fabbisogno del
territorio (Assemblaggio Meccanico e Logistica/Mulettista).
Formazione obbligatoria assicurata (Sicurezza Rischio Alto): corsisti
pronti per operare in sicurezza fin dal primo giorno in azienda.

Fondazione

IL VALORE UMANO E SOCIALE

Persone motivate, non solo lavoratori: Accogli in azienda risorse che
hanno scelto un percorso mirato di crescita e fortemente motivate.
Clima aziendale e responsabilita sociale: Integra nel tuo team
persone supportate da un percorso di accompagnhamento
personalizzato e unisci efficienza produttiva e valore sociale

COME FUNZIONA IL TIROCINIO

Tirocinio extracurriculare di 3 mesi presso la vostra azienda.
Zero burocrazia: alla parte amministrativa, contrattuale e di
monitoraggio pensa il Servizio "Tirocini e Lavoro" di Fondazione
Diakonia Vicenza ETS insieme ai partner di progetto.

Matching mirato: Gli Operatori del Mercato del Lavoro (OML)
selezioneranno i profili piu coerenti con le reali esigenze della vostra
produzione per organizzare colloqui mirati a novembre/dicembre.
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