Durata dell’Assicurazione Sociale per I'Impiego (ASpl) per gli eventi di disoccupazione verificatisi a
decorrere dal 1° gennaio 2016 (regime ordinario) (art. 2, comma 11, Legge 28 giugno 2012 n. 92)

Soggetti di eta inferiore a 55 anni

detratti i periodi di indennita (anche mini-ASpI) fruiti nel biennio(?) 12 mesi
precedente

Soggetti di eta pari o superiore a 55 anni

detratti i periodi di indennita (anche mini-ASpI) fruiti nel biennio(?) 18 mesi
precedente e nei limiti delle settimane di contribuzione degli ultimi 2 anni

Regime transitorio di durata dell’Assicurazione Sociale per I'Impiego (ASpI) nel periodo dal 1° gennaio
2013 al 31 dicembre 2015 (art. 2, comma 45, Legge 28 giugno 2012 n. 92)

Eventi di disoccupazione verificatisi nell’anno 2013

Soggetti di eta inferiore a 50 anni 8 mesi

Soggetti di eta pari o superiore a 50 anni 12 mesi
Eventi di disoccupazione verificatisi nell’anno 2014

Soggetti di eta inferiore a 50 anni 8 mesi

Soggetti di eta pari o superiore a 50 anni ed inferiore a 55 anni 12 mesi

Soggetti di eta pari o superiore a 55 anni * 14 mesi
Eventi di disoccupazione verificatisi nell’anno 2015

Soggetti di eta inferiore a 50 anni 10 mesi

Soggetti di eta pari o superiore a 50 anni ed inferiore a 55 anni 12 mesi

Soggetti di eta pari o superiore a 55 anni * 16 mesi

* nei limiti delle settimane di contribuzione degli ultimi 2 anni

Regime transitorio di durata del trattamento di Mobilita nel periodo dal 1° gennaio 2013 al 31 dicembre
2016 (art. 2, comma 46, Legge 28 giugno 2012 n. 92)

Collocati in mobilita dal 1° gennaio 2013 al 31 dicembre 2013

Art. 7, comma 1, L. 223/91 - 1) 12 mesifino a 39 anni + 364 gg.
Regioni del Centro-Nord 2) 24 mesi dai 40 anni Invariato
3) 36 mesi dai 50 anni
Art. 7, comma 2, L. 223/91 - 1) 24 mesi fino a 39 anni + 364 gg.
Regioni del Sud 2) 36 mesi dai 40 anni Invariato
3) 48 mesi dai 50 anni
Collocati in mobilita dal 1° gennaio 2014 al 31 dicembre 2014
Art. 7, comma 1, L. 223/91 - 1) 12 mesifino a 39 anni + 364 gg. 1) Invariato
Regioni del Centro-Nord 2) 24 mesi dai 40 anni 2) Invariato
3) 30 mesi dai 50 anni 3) Ridotto 6 mesi
Art. 7, comma 2, L. 223/91 - 1) 18 mesi fino a 39 anni + 364 gg. 1) Ridotto 6 mesi
Regioni del Sud 2) 30 mesi dai 40 anni 2) Ridotto 6 mesi
3) 42 mesi dai 50 anni 3) Ridotto 6 mesi
Collocati in mobilita dal 1° gennaio 2015 al 31 dicembre 2015
Art. 7, comma 1, L. 223/91 - 1) 12 mesifino a 39 anni + 364 gg. 1) Invariato
Regioni del Centro-Nord 2) 18 mesi dai 40 anni 2) Ridotto 6 mesi
3) 24 mesi dai 50 anni 3) Ridotto 12 mesi
Art. 7, comma 2, L. 223/91 - 1) 12 mesifino a 39 anni + 364 gg. 1) Ridotto 12 mesi
Regioni del Sud 2) 24 mesi dai 40 anni 2) Ridotto 12 mesi
3) 36 mesidai 50 anni 3) Ridotto 12 mesi
Collocati in mobilita dal 1° gennaio 2016 al 31 dicembre 2016
Art. 7, comma 1, L. 223/91 - 1) 12 mesi fino a 39 anni + 364 gg. 1) Invariato
Regioni del Centro-Nord 2) 12 mesi dai 40 anni 2) Ridotto 12 mesi
3) 18 mesi dai 50 anni 3) Ridotto 18 mesi
Art. 7, comma 2, L. 223/91 - 1) 12 mesifino a 39 anni + 364 gg. 1) Ridotto 12 mesi
Regioni del Sud 2) 18 mesi dai 40 anni 2) Ridotto 18 mesi
3) 24 mesi dai 50 anni 3) Ridotto 24 mesi

Dal 1° gennaio 2017 applicazione integrale dell’ASpl




